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News Fakultät 

FAQ zum neuartigen Corona-Virus und dessen Auswirkungen auf 
die UHH 

Wie finden momentan Prüfungen statt? Und welche Regeln gelten für das Arbeiten im 
Homeoffice? Alle Antworten zu den wichtigsten Fragen rund um die Corona-Pandemie 
und die geltenden Regelungen finden Sie in den FAQ, die laufend aktualisiert werden. 
[Letzte Aktualisierung: 14.06.2021, 10:09 Uhr] 
 
Zu den FAQs 

Alle Informationen zur Impfkampagne der Universität 

Die wichtigsten Fragen und Antworten rund um die Impfkampagne der Universität 
Hamburg. Zusätzlich werden bei Bedarf Impfbescheinigungen für unsere 
Lehrbeauftragten ausgestellt. Das ausgefüllte Formular schicken Sie bitte an Stella 
Onken unter stella.onken@uni-hamburg.de. 
 
Mehr Informationen 

Interviewreihe - Eine Fakultät stellt sich vor #12 

Körper-Forschung in Zeiten von Corona und Digitalisierung 
Interview mit Prof. Dr. Gabriele Klein, Arbeitsbereichsleitung Kultur, Medien und 
Gesellschaft, Institut für Bewegungswissenschaft 
 
Zum Interview 
 
Diese Interviewreihe ist nach 12 Ausgaben nun abgeschlossen. Wir bedanken uns 
nochmal herzlichst bei allen Beteiligten für Ihre Zusammenarbeit! 

https://www.uni-hamburg.de/newsroom/intern/2020/0131-corona-faq.html
https://www.pb.uni-hamburg.de/ueber-die-fakultaet/-downloads-fakultaet/impfbescheinigung-hochschule-interaktiv-barrierefrei.pdf
mailto:stella.onken@uni-hamburg.de
https://www.uni-hamburg.de/newsroom/intern/2021/0517-faq-impfung.html
https://www.pb.uni-hamburg.de/ueber-die-fakultaet/aktuelles/2021/interviewreihe-12.html
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Warum lügen Kinder? 

Ein Gespräch mit Prof. Dr. Ulf Liszkowski im Abendblatt-Podcast „Morgens Zirkus, 
abends Theater“. 
 
Zum Podcast 

Interviewreihe - Eine Fakultät stellt sich vor #11 

„Der Zusammenhalt innerhalb unserer Fakultät stimmt mich für die Zeit, die vor uns 
liegt, optimistisch.“ 
Interview mit Prof. Dr. Lars Schwabe, Dekan und Leiter des Arbeitsbereichs 
Kognitionspsychologie, Institut für Psychologie 
 
Zum Interview 

Online-Gespräch mit Vertr. Prof. Dr. Verena Klusmann-Weißkopf 
im Zeit Forum Gesundheit 

Gesund essen mit Spaß – Wie gute Ernährung im Alter gelingt 
Essen ist die Erotik des Alters, besagt ein Sprichwort. Doch wo bleibt der Genuss, wenn 
man immer mehr auf die eigene Linie achten muss oder immer weniger Appetit 
verspürt? Mit den Jahren verändert sich der Körper und damit auch der Anspruch an 
die Ernährung. Müssen ältere Menschen also anders essen? 
 
Zum Video 

Uni-Wahl: Anstehende Wahlen zu den Fakultätsräten und 
Fachbereichsräten 

Im Sommersemester 2021 finden die Wahlen der Vertreterinnen und Vertreter aller 
Gruppen zu den Fakultätsräten und in der Gruppe der Studierenden zu den 
Fachbereichsräten statt. Die Amtszeit der gewählten Mitglieder beginnt am 

https://www.psy.uni-hamburg.de/arbeitsbereiche/entwicklungspsychologie/aktuelles/warum-kinder-luegen.html
https://www.pb.uni-hamburg.de/ueber-die-fakultaet/aktuelles/2021/interviewreihe-11.html
https://www.bw.uni-hamburg.de/ueber-das-institut/aktuelles/zeit-forum-gesundheit.html
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01.10.2021 und endet am 30.09.2023, die Amtszeit der gewählten Studierenden endet 
am 30.09.2022. 
 
Mehr Informationen 

Inperspective: Interview mit Prof. Dr. Nale Lehmann-Willenbrock 

Interview der Zeitschrift Inperspective mit Prof. Dr. Nale Lehmann-Willenbrock. Die 
Hamburger Arbeits- und Organisationspsychologin Prof. Nale Lehmann-Willenbrock 
untersucht dynamische Teamprozesse und Interaktionen zwischen Führungskräften 
und Mitarbeitenden. Im Gespräch erklärt sie, wie individuelle Arbeitsplätze und 
Kommunikationsräume dieses soziale Geflecht beeinflussen. 
 
Zum Interview 

Interviewreihe - Eine Fakultät stellt sich vor #10 

„Ich erforsche wie Menschen Entscheidungen treffen, und wie sich der Ablauf der 
mentalen Prozesse dabei mathematisch beschreiben lässt.“  
Interview mit Prof. Dr. Sebastian Gluth, Leiter des Arbeitsbereichs Allgemeine 
Psychologie, Institut für Psychologie 
 
Zum Interview 

News Studium und Lehre 

Einladung zur Disputation von Frau Mareike Klafka, geb. Heinrich 

Im Rahmen eines Promotionsverfahrens am Institut für Psychologie findet am 
22.06.2021 um 12.15 Uhr via Zoom die Disputation von Frau Mareike Klafka, geb. 
Heinrich statt. Eingeleitet wird die Disputation mit einem Kurzreferat von Frau 
Klafkaüber ihre Dissertation „The development of lying in young children“. 
 

https://www.uni-hamburg.de/newsroom/intern/2021/0419-uni-wahlen.html
https://www.psy.uni-hamburg.de/arbeitsbereiche/arbeits-und-organisationspsychologie/aktuelles/inperspective.html
https://www.pb.uni-hamburg.de/ueber-die-fakultaet/aktuelles/2021/interviewreihe-10.html
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Mehr Informationen 

Henriette Herz-Scout der Alexander von Humboldt-Stiftung 

Prof. Dr. Brigitte Röder wurde zum Henriette Herz-Scout der Alexander von Humboldt-
Stiftung ernannt. Wir gratulieren herzlich! 

Einzelarbeitsplätze in der Martha-Muchow-Bibliothek 

Die Martha-Muchow-Bibliothek öffnet ab Dienstag, 25.05., wieder ihre Türen für die 
Nutzung von Arbeitsplätzen. 
 
Mehr Informationen 

Hochschulambulanz erweitert ihr Therapieangebot 

Am 01.06.2021 wird der neue Behandlungsschwerpunkt Zwangsstörungen der 
Psychotherapeutischen Hochschulambulanz der Universität Hamburg eröffnet. Was 
sind Symptome und Ursachen einer Zwangsstörung? Wie wird eine Zwangsstörung 
behandelt? Welche Therapie können wir Ihnen anbieten? Prof. Dr. Anja Riesel und ihr 
Team beantworten gerne Ihre Fragen. 
 
Mehr Informationen 

Wie aktiv sind die Hamburgerinnen und Hamburger? 

Ein Team der Universität Hamburg untersucht, wie sich die Menschen in der 
Hansestadt bewegen und leitet daraus Empfehlungen ab. Beim Kongress „Sports, 
Medicine and Health Summit” wird nun von dem Projekt berichtet. Nils Schumacher 
vom Arbeitsbereich Sportmedizin gibt Einblicke in die Forschung. 
 
Mehr Informationen 

https://www.psy.uni-hamburg.de/ueber-das-institut/aktuelles/disputationen/20210609-disputation-klafka-geb-heinrich.html
https://www.ew.uni-hamburg.de/mmb/benutzung/aktuelles/arbeitsplaetze-buchen.html
https://www.psy.uni-hamburg.de/arbeitsbereiche/klinische-psychologie-und-psychotherapie/psychotherapeutische-hochschulambulanz/behandlungsschwerpunkt-zwang.html
https://www.psy.uni-hamburg.de/arbeitsbereiche/klinische-psychologie-und-psychotherapie-schwerpunkt-neurowissenschaft/aktuelles/20210519-neuer-behandlungsschwerpunkt.html
https://www.uni-hamburg.de/newsroom/campus/2021/0419-kongress-sport-summit.html
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Momente digitaler Lehre 

Ein Film von Kerstin Steeb und Monika Roscher 

In dem vergangenen Jahr experimentierten wir im Fach Turnen an der Universität 
Hamburg mit Studierenden aus aktuellem Anlass einmal nur außerhalb der Hallen. Ein 
paar jener wunderbaren Augenblicke aus jener Zeit sind hier verwahrt. 

Zum Video 

Vergabe von Reisestipendien des Fulbright-Programms für 
deutsche Wissenschafter:innen 

Das Programm soll den Kontakt zwischen deutschen und US-Hochschulen und 
Einrichtungen vertiefen und die Durchführung gemeinsamer Projekte ermöglichen. 
Die wichtigsten Informationen zum Stipendienprogramm: 
• Zielgruppe: promovierte Wissenschaftler:innen, die einen drei- bis zwölfmonatigen Lehr- 

oder Forschungsaufenthalt in den USA planen 

• Offen für alle Disziplinen 

• Antragstellung: mindestens sechs Monate vor der geplanten Abreise 

• Fördermittel umfassen unter anderem: Kosten für die Hin- und Rückreise sowie 

Nebenkostenpauschale in Höhe von 600 Euro. 

Weitere Informationen zum Fulbright-Programm finden Sie in der E-Mail unten sowie 
auf den Seiten von Fulbright Germany - Forschung und Lehre.  
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Annina Kull unter germanprograms@fulbright.de. 

Ausschreibung des neu eingerichteten Förderprogramms mit der 
Kyoto University 

Beide Universitäten haben im Juli 2020 eine strategische Partnerschaft vereinbart. Mit 
dem Ziel, die Zusammenarbeit in Forschung und Lehre zu initiieren und zu vertiefen, 
wurde nun ein gemeinsames Förderprogramm etabliert. Das Programm soll 

https://www.bw.uni-hamburg.de/arbeitsbereiche/theorie-und-praxis-der-bewegungsfelder/aktuelles/ou-tof-the-gym.html
https://www.fulbright.de/programs-for-germans/nachwuchswissenschaftler-innen-und-hochschullehrer-innen/forschung-und-lehre
mailto:germanprograms@fulbright.de
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Forschende beider Universitäten bei Aufbau und Vertiefung der Kooperation sowie 
gemeinsamer Nutzung von Synergien nachhaltig unterstützen.  
Die finanzielle Förderung findet in zwei Förderlinien statt und kann sowohl für den 
Ausbau bestehender Kooperationen als auch für die Initiierung neuer Projekte 
verwendet werden. In diesem Rahmen haben beide Universitäten zum einen ein 
allgemeines Förderprogramm für Kooperationsprojekte aufgelegt (bis zu 4.000 
EUR/Projekt). Um Mobilität und internationale Vernetzung von 
Nachwuchsforschenden zu unterstützen wurde überdies ein weiteres 
Mobilitätsprogram für die Zielgruppe der Promovierenden und Postdocs ins Leben 
gerufen (bis zu 2.500 EUR/Projekt).    

Bitte übermitteln Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 19. Juli 2021 
für Projekte die zwischen September 2021 und März 2022 online oder in Präsenz in 
Hamburg oder Kyoto stattfinden. Nähere Informationen zu der Förderlinie sowie den 
einzureichenden Bewerbungsunterlagen können Sie der Homepage der Abteilung 
Internationales (nur auf Englisch) entnehmen. Zudem steht Ihnen Gero Hemker, 
Partnerschaftsmanager Asien & Ozeanien für Fragen und weitere Informationen zur 
Verfügung.  

Förderprogramm JSPS Postdoctoral Fellowship 

Promovierende sowie Postdoktorand:innen, können sich für ein ein- bis 
zwölfmonatiges short-term Fellowship für einen Forschungsaufenthalt in Japan 
bewerben. 
 
Bewerber:innen: 

• Doktoranden: Promotion muss innerhalb der nächsten zwei Jahre nach 

Förderbeginn abgeschlossen sein. 

• Postdoktoranden: Promotion darf zum 1. April des Fiskaljahres, in dem das 

Stipendium angetreten wird, nicht länger als 6 Jahre zurückliegen. 

Alle Fachrichtungen 
 

https://www.uni-hamburg.de/en/internationales/wissenschaft/foerderprogramme-int/kyoto-hamburg-funding.html
https://www.uni-hamburg.de/en/internationales/wissenschaft/foerderprogramme-int/kyoto-hamburg-funding.html
mailto:gero.hemker@uni-hamburg.de


 

 

 

 

 

 

            

       PB Newsletter NR. 6, 15.06.2021 

 

 9 

Teilnehmer des JSPS Postdoctoral Fellowship (standard) sind von der Bewerbung 
ausgeschlossen. 
 
Dauer: 1 bis 12 Monate 
 
Bewerbungswege und weitere Informationen: 
Doktoranden und Postdoktoranden (mit Aufenthaltsdauer bis 6 Monate): 
beim DAAD für einen Stipendienantritt zwischen 01.01.2022-31.03.2022 bis 
31.07.2021: 
https://www.daad.de/ausland/studieren/stipendium/de/70-stipendien-finden-und-
bewerben/?status=5&target=31&subjectGrps=&daad=&q=&page=1&detail=10000361 
 
Postdoktoranden mit Aufenthaltsdauer ab 6 Monate: 
bei der A.v.Humboldt-Stiftung, Bewerbung jederzeit möglich:  
http://www.humboldt-foundation.de/web/jsps-stipendium-postdoc.html 
 
Über den Gastgeber bei JSPS Tokyo: 
für einen Stipendienantritt zwischen 01.04.2022-31.03.2023: Bewerbungsfrist der 
Gastinstitute bei JSPS Tokyo: 01.10.2021 
Bitte beachten Sie, dass die Bewerbungsfristen der Gastinstitute vor diesem Termin 
liegen. 
http://www.jsps.go.jp/english/e-oubei-s/index.html 
Wir empfehlen die Bewerbung über unsere deutschen Partnerorganisationen, da es 
hier festgelegte Kontingente für deutsche Bewerber gibt. Bei Fragen wenden Sie sich 
bitte an den DAAD / die A.v.Humboldt-Stiftung. 

Informationen zur Bewerbung der Ausschreibung für die 
„European Research Council Advanced Grants“ 

Am 20. Mai 2021 mit „Deadline“ 31. August 2021 wurde die neue Ausschreibung der 
European Research Council Advanced Grants (ERC AdG) veröffentlicht. 
Die Förderlinie ERC AdG richtet sich an etablierte Spitzenwissenschaftler:innen mit 
herausragenden wissenschaftlichen Leistungen, die ein bahnbrechendes 

https://www.daad.de/ausland/studieren/stipendium/de/70-stipendien-finden-und-bewerben/?status=5&target=31&subjectGrps=&daad=&q=&page=1&detail=10000361
https://www.daad.de/ausland/studieren/stipendium/de/70-stipendien-finden-und-bewerben/?status=5&target=31&subjectGrps=&daad=&q=&page=1&detail=10000361
http://www.humboldt-foundation.de/web/jsps-stipendium-postdoc.html
http://www.jsps.go.jp/english/e-oubei-s/index.html
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Forschungsprojekt umsetzen wollen. Sie können hier ein Fördervolumen von bis zu 2,5 
Mio. Euro für die Laufzeit von bis zu 5 Jahren beantragen. 

Bei der Begutachtung der wissenschaftlichen Leistung sind die letzten zehn Jahre vor 
der Antragstellung maßgeblich. In der Begutachtung werden hierbei – je nach Disziplin 
in unterschiedlicher Gewichtung – die Publikationen als Erstautor:in in führenden 
internationalen Zeitschriften, Monographien, Patente, Vorträge auf internationalen 
Konferenzen, Forschungsexpeditionen, die Organisation von internationalen 
Konferenzen sowie (inter-)nationale Wissenschaftspreise und 
Akademiemitgliedschaften der Antragsteller:in bewertet. 

Hier finden Sie die Ausschreibung: Funding & Tenders  

Für allgemeine Rückfragen steht Ihnen EU-Referentin Katharina Berghöfer gern zur 
Verfügung. Tel: +49 40 42838 1813; Email: katharina.berghoefer@uni-hamburg.de ; 
Vertretung: Dr. Sabine Baars Sabine.Baars@uni-hamburg.de 

Open Research Area for the Social Sciences 

Vorab-Ankündigung der DFG für die nächste Ausschreibung des Förderprogramms 
„Open Research Area (ORA) for the Social Sciences“.  
 
Mit dem ORA-Programm sollen auch in diesem Jahr wieder Projekte von 
internationalen Forschungsteams aus Deutschland, Frankreich, Großbritannien und 
Kanada gefördert werden. An den Projekten müssen mindestens drei der vier 
genannten Länder beteiligt sein. Daneben ist die “Japan Society for the Promotion of 
Science” wieder assoziiert. 
  
Die Ausschreibung wird voraussichtlich im Juli 2021 mit einer Antragsfrist im 
November 2021 erfolgen. Mehr Informationen unter 
https://www.dfg.de/en/research_funding/international_cooperation/funding/ora/ind
ex.html  
 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erc-2021-adg;callCode=null;freeTextSearchKeyword=Advanced%20Grant;matchWholeText=true;typeCodes=1,0;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programmePeriod=null;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destination=null;mission=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
mailto:katharina.berghoefer@uni-hamburg.de
mailto:Sabine.Baars@uni-hamburg.de
https://www.dfg.de/en/research_funding/international_cooperation/funding/ora/index.html
https://www.dfg.de/en/research_funding/international_cooperation/funding/ora/index.html
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Hinweise und Informationen des Fakultätsmanagements 

Auswirkungen der Corona-Pandemie für Mitarbeitende 

Die wichtigsten Fragen und Antworten für Mitarbeitende der Uni Hamburg sowie 
Dienstanweisungen und Dokumente aus dem Präsidium finden Sie hier: 
 
Zu den FAQs 

Maßnahmen zur Eindämmung von SARS-COV-2 

Die derzeitige Pandemie-Situation erfordert besondere Maßnahmen, die auch in der 8. 
Dienstanweisung des Präsidenten der Universität Hamburg, konkretisiert wurden. Dies 
basiert auf der Eindämmungsverordnung der FHH. 
Zur Unterstützung und Orientierung hat das Fakultätsmanagement allen 
Arbeitsbereichen eine Übersicht zur Erstellung von Gefährdungsbeurteilung, 
Informationswegen und weiteren erforderlichen Schritten zur Verfügung gestellt.  
Mittlerweile wurden alle Gebäude der UHH geprüft und sind (sofern die Standards 
erfüllt) auch wieder frei zugänglich. Es gibt regelmäßige Grundreinigungen, die auch 
die Reinigungen der Türklingen beinhalten. Die Flächendesinfektion ist gesondert zu 
betrachten. Bei wechselnder Arbeitsplatznutzung, sollte zu Arbeitsbeginn jeweils 
eigenständig der Arbeitsplatz (Tisch, Tastatur, Maus, Telefon etc.) vom 
Mitarbeitenden/Verantwortlichen gereinigt werden. Sollten Sie hier 
Reinigungsmaterialien benötigen, unterstützt Sie gerne Frau Andrea Herzog 
(andrea.herzog@uni-hamburg.de) und der Technik Service der psychologischen 
Werkstatt (tservice.fb16@uni-hamburg.de). 
Grundsätzlich gilt: Nach Möglichkeit soll im Homeoffice gearbeitet werden. Für die 
Rückkehr an den Arbeitsplatz sind allgemeine, für die Durchführung von Präsenz-
Veranstaltungen veranstaltungsbezogene Gefährdungsbeurteilungen erforderlich. 
Sollten Mitarbeitende zur Risikogruppe gehören oder schwanger sein, so sind 
individuelle Gefährdungsbeurteilungen zwingend notwendig. Die 
Gefährdungsbeurteilungen dienen zum einen als Nachweis alle mögliche Maßnahmen 
zur Eindämmung von Covid 19 geprüft und umgesetzt zu haben und die 

https://www.uni-hamburg.de/newsroom/intern/2020/0323-auswirkungen-mitarbeitende.html
mailto:andrea.herzog@uni-hamburg.de
mailto:tservice.fb16@uni-hamburg.de
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Dokumentation von Teilnehmerlisten, ermöglicht Infektionsketten im Falle einer 
Corona Infektion rekonstruieren und Betroffene entsprechend informieren zu können. 
Beide Dokumente verwahrt immer die/der Veranstaltende/Vorgesetzte. Bitte 
beachten Sie auch, dass in älteren Gefährdungsbeurteilungen von Mitarbeitenden ein 
aktueller Zusatz zum Tragen eines Mund-Nasen-Schutzes ergänzt und die Kolleginnen 
und Kollegen hierüber informiert werden müssen. 
Halten Sie sich neben den FAQs Präsidialverwaltung auch gerne über den Bereich 
„Corona“ im KUS-Portal auf dem Laufenden. 

Rückkehr zu Präsenzveranstaltungen im Wintersemester  

Die derzeitigen Entwicklungen in Bezug auf das Infektionsgeschehen machen 
Hoffnung, dass im kommenden Wintersemester teilweise wieder Lehrveranstaltungen 
in Präsenz stattfinden können. 
Leider gibt es aktuell noch viele ungeklärte Rahmenbedingungen, wie z.B. 
Abstandsregelungen, Test- und Raum- und Technikkapazitäten, die eine Planung 
unterschiedlicher Szenarien erforderlich machen.  Erst wenn alle Rahmenbedingungen 
final geklärt wurden, können verlässliche Aussagen zum Wintersemester 2021/2022 
getroffen werden. Sobald wir mehr wissen, werden die Mitglieder der Fakultät 
umfassend informiert. 

Präsenzlehre in der Bewegungswissenschaft 

Seit dem 03. Mai finden am Institut für Bewegungswissenschaft im Bereich Theorie 
und Praxis die meisten Lehrveranstaltungen mit praktischen Anteilen wieder in 
Präsenz statt. Auch wenn durch die Beschränkung auf den Outdoorbereich nicht alle 
Inhalte gleichermaßen gut vermittelt werden können, ist die Erreichung der 
dringlichsten Qualifikationsziele wieder möglich, so dass die Studierenden sowohl die 
Veranstaltungen des laufenden Sommersemesters als auch die des vergangenen 
Wintersemesters mit den dort entstandenen Nachholbedarfen jetzt zum Abschluss 
bringen können. Und was viele Angehörige der UHH vielleicht nicht mehr so genau 
erinnern: Präsenzlehre erzeugt bei Studierenden, Lehrenden und auch bei den 

https://www.uni-hamburg.de/newsroom/intern/2020/0131-corona-faq.html
https://www.kus.uni-hamburg.de/themen/arbeitssicherheit-umweltschutz/arbeitssicherheit/gefaehrdungsbeurteilung/_boxes/iboxcollapsible-corona.html
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technischen Angestellten (in unserem Fall den Sportwarten) endlich wieder ein Gefühl 
von lebendiger Lehre und Begegnung – ein wohltuender Effekt für alle Beteiligten. 

Verfahren Zeugnisbeantragung bei Interesse an 
Nachqualifizierung  

Auch wenn bislang unklar ist, ob wir die Möglichkeit einer Nachqualifizierung gemäß 
der Approbationsordnung anbieten können, bitten wir dennoch zu beachten: 
 
Eine Nachqualifizierung/Prüfungsordnungswechsel ist nur möglich, wenn der:die 
Student:in noch immatrikuliert ist! Unabhängig von Ihrem Leistungsstand, gilt Ihr 
Studium offiziell erst als abschlossen, wenn Sie Zeugnisunterlagen erhalten haben. 
Eine Exmatrikulation erfolgt nach Ausstellung der Zeugnisunterlagen jeweils zum Ende 
des Semesters. Das Abschlussdatum auf den Zeugnisunterlagen entspricht nicht dem 
Exmatrikulationsdatum, sondern dem der letzten Prüfung (Bachelorarbeit). Bei 
bestehender Immatrikulation sind weiterhin Semesterbeiträge zu zahlen, diese 
werden (unabhängig vom Abschlussdatum) nicht rückwirkend erstattet. 
  
WICHTIG: Das bedeutet für das Zeugnisverfahren: Zeugnisse werden nicht mehr 
automatisiert, sondern ausschließlich auf Antrag (siehe hierzu den Downloadbereich 
des Studienbüros unter https://www.psy.uni-hamburg.de/studium/studien-und-
pruefungsbuero/downloadbereich-stup.html) ausgestellt! 
 
Wenn man den regulären Abschluss im SoSe 2021 erreicht hätte, wären bspw. 
mindestens zwei klinischen Module, die Veranstaltungen in Psychopharmakologie 
sowie ein klinisches Praktikum von min. 10 Wochen (in Teilen oder gänzlich) 
nachzuholen. Die Angebote für diese Veranstaltungen werden voraussichtlich 
erstmalig im WiSe 2021/22 sowie SoSe 2022 stattfinden. D.h. hier ist mit einer 
(individuellen) Studienzeitverlängerung von ca. 2 Semestern zu rechnen. 
 
Weitere Informationen zum Stand der Nachqualifizierung finden Sie hier 
https://www.psy.uni-hamburg.de/studium/studiengaenge/reform-

https://www.psy.uni-hamburg.de/studium/studien-und-pruefungsbuero/downloadbereich-stup.html
https://www.psy.uni-hamburg.de/studium/studien-und-pruefungsbuero/downloadbereich-stup.html
https://www.psy.uni-hamburg.de/studium/studiengaenge/reform-psychotherapeutenausbildung.html
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psychotherapeutenausbildung.html. Bei Fragen darüber hinaus, wenden Sie sich bitte 
an Frau Pilpilidis unter aleksandra.pilpilidis@uni-hamburg.de 

Neues Stellenbesetzungsverfahren 

Reminder: Seit dem 15.03.2021 ist für alle Ausschreibungen, Anträge auf Nicht-
Ausschreibung, Einstellungen, Weiterbeschäftigungen, Aufstockungen und 
Umsetzungen nur noch das digital Stellenbesetzungsverfahren zu nutzen. Eine 
Anleitung und Videos, wie die Anträge zu stellen sind, finden Sie unter folgendem Link. 
Den Antrag selbst finden Sie unter: Personalabteilung UHH - Stellenbesetzungsanträge 
(uni-hamburg.de) 

Phishing und Spam 

Zurzeit werden häufig Phishing-Mails im Namen des RRZ versendet, in denen Sie 
aufgefordert werden ihr E-Mail-Konto zu validieren, diese E-Mails stammen NICHT 
vom RRZ! Das RRZ warnt auf seiner Homepage vor diesen E-Mails: 
https://www.rrz.uni-hamburg.de/ueber-uns/aktuell/2021/2021-04-26-
sicherheitswarnung-phishing-welle.html. 
 
Falls Sie unsicher sind, ob eine E-Mail aus einer legitimen Quelle stammt, wenden Sie 
sich bitte an technik.psychologie@uni-hamburg.de, wir helfen Ihnen gerne bei der 
Klärung. 
 
Weitere Informationen zum Thema Phishing und Spam gibt es beim Rechenzentrum 
der Universität: https://www.rrz.uni-
hamburg.de/services/sicherheit/email/phishing.html.Gendergerechte Sprache an der 
Universität Hamburg 

Homepage der Werkstatt 

Auf der Homepage des Technischen Service bzw. der Psychologischen Werkstatt 
finden Sie die Kontaktinformation der Mitarbeiter der Werkstatt und ein 

https://www.psy.uni-hamburg.de/studium/studiengaenge/reform-psychotherapeutenausbildung.html
mailto:aleksandra.pilpilidis@uni-hamburg.de
https://www.kus.uni-hamburg.de/themen/personalservice/personaleinstellung-weiterbeschaeftigung/tbvp/neues-stellenbesetzungsverfahren/praesidialverwaltung.html
https://sharepoint.uni-hamburg.de/anwendungen/personal/SitePages/Stellenbesetzungsantr%C3%A4ge.aspx
https://sharepoint.uni-hamburg.de/anwendungen/personal/SitePages/Stellenbesetzungsantr%C3%A4ge.aspx
https://www.rrz.uni-hamburg.de/ueber-uns/aktuell/2021/2021-04-26-sicherheitswarnung-phishing-welle.html
https://www.rrz.uni-hamburg.de/ueber-uns/aktuell/2021/2021-04-26-sicherheitswarnung-phishing-welle.html
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Kontaktformular zur unkomplizierten Kontaktaufnahme mit der Werkstatt. Unter 
Aktuelles informieren wir über Wartungsarbeiten und Beeinträchtigungen. Weiterhin 
stellen wir Informationen und Anleitung rund um die folgenden Themen bereit: 
 

• Digitale Lehre 

• Homeoffice 

• Softwarelizenzen 

• Multifunktionsgeräte 

• Zertifikate und Digitale Signaturen 

 
Sie erreichen die Homepage des Technischen Service unter dem folgenden Link: 
https://www.psy.uni-hamburg.de/service/technischer-service.html. 
 

Digitale Zertifikate und Signaturen 

Digitale Signaturen stellen sicher, dass die E-Mail oder das Dokument tatsächlich vom 
angegebenem Autor stammt und kann teilweise eine Unterschrift ersetzen. Folgende 
Dokumente können digital signiert werden: 
 

• E-Mail 

• Word 

• Acrobat (Reader) 

Für digitale Signaturen werden sogenannte Zertifikate benötigt, das RZZ gibt diese 
unter https://www.rrz.uni-hamburg.de/services/sicherheit/pki/beantragen-von-
zertifikaten/persoenliche-zertifikate.html aus. Der Technischer Service des Instituts für 
Psychologie und der Medienwart des Instituts für Bewegungswissenschaft helfen 
gerne beim Beantragen und Installieren der Zertifikate und hält Anleitungen zur 
Installation und Nutzung unter folgender Webadresse bereit: https://www.psy.uni-
hamburg.de/service/technischer-service/anleitungen.html. Sie erreichen den 
Technischer Service des Instituts für Psychologie unter technik.psychologie@uni-

https://www.psy.uni-hamburg.de/service/technischer-service.html
https://www.rrz.uni-hamburg.de/services/sicherheit/pki/beantragen-von-zertifikaten/persoenliche-zertifikate.html
https://www.rrz.uni-hamburg.de/services/sicherheit/pki/beantragen-von-zertifikaten/persoenliche-zertifikate.html
https://www.psy.uni-hamburg.de/service/technischer-service/anleitungen.html
https://www.psy.uni-hamburg.de/service/technischer-service/anleitungen.html
mailto:mailto:technik.psychologie@uni-hamburg.de
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hamburg.de und den Medienwart des Instituts für Bewegungswissenschaft unter 
frank.gerkens@uni-hamburg.de. 

Festlegung auf Benutzung des Genderdoppelpunkts  

Seitens der Universität Hamburg wird die Nutzung einer neutralen Formulierung sowie 
die Nutzung des Genderdoppelpunkts empfohlen. Dieser bietet den Vorteil, dass er 
zum einen geschlechterinklusiv und zum anderen barrierefrei ist und somit einen 
Vorteil bei der Nutzung von Screen-Readern gegenüber den anderen Varianten der 
geschlechtsgerechten Formulierungen (z.B. Gender-Sternchen, Gender- Gap, etc.) 
bietet. Nach Absprache mit unserer Gleichstellungsbeauftragten Dr. Stefanie Wolff 
haben wir demnach festgelegt in Dokumenten und insbesondere sowohl auf der 
Fakultätswebseite als auch auf den Institutsseiten den Genderdoppelpunkt zu 
benutzen. Die Webseite wurde dementsprechend korrigiert. Nun bitten wir die 
Arbeitsbereiche der Institute Ihre Seiten ebenfalls anzupassen. 
 
Mehr Informationen 

Personalien / Termine / Vorankündigungen 

Ansprechpartner:in im Personalservice 

Ab dem 05.05.2021 wird es im Team 632 folgenden Änderungen bei den 
Zuständigkeiten in Bezug auf die Fakultäten geben. Für die PB ergibt sich hieraus 
folgende Aufteilung: 

Frau Bao-Zhu Kuang  (Ansprechpartnerin für den Bereich A - Kn): boa-zhu.kuang@uni-
hamburg.de  , Durchwahl: -6238. 

Frau Sina Laureen Zillich (Ansprechpartnerin für den Bereich Ko - Z): sina.zillich@uni-
hamburg.de , Durchwahl -2913 

mailto:mailto:technik.psychologie@uni-hamburg.de
mailto:mailto:frank.gerkens@uni-hamburg.de
https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/gender/geschlechtergerechte-sprache.html
mailto:boa-zhu.kuang@uni-hamburg.de
mailto:boa-zhu.kuang@uni-hamburg.de
mailto:sina.zillich@uni-hamburg.de
mailto:sina.zillich@uni-hamburg.de
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Online Workshop: Writing of a Faun. A Signature Piece of 20th 
Century Dance and its Scripting 

Am Freitag, 18. Juni 2021 organisiert das CSMC, the Centre for the Study of 
Manuscript Cultures, ein Online Workshop u.a. mit Prof. Dr. Gabriele Klein und Dr. 
Franz Anton Cramer zum Thema Vaclav Nijinsky (1889-1950). Die Veranstaltung findet 
von 14-17 Uhr über Zoom statt.  

Zum Beitrag 

P:ARTY? - Künstlerische Abschlussarbeiten 

Die Studierenden des Masterstudiengangs Performance Studies präsentieren ihre 
künstlerischen Abschlussarbeiten endlich wieder mit Zuschauern im Kampnagel. 
Programm 1: Do., 01.07. und Sa., 03.07. 2021 19:00  
Programm 2: Fr., 02.07. und So., 04.07. 2021 19:00 
Ort: Kampnagel 
 
Zum Beitrag 
 

Termintool: Anleitung für Sprechstunden-Box 

Das neue Tool „Sprechstundenbox“ steht ab jetzt zur Verfügung. 
 
Das Termintool ermöglicht eine einfach Terminorganisation über die Website. 
Speziell für die Einbindung von Sprechstundenterminen wurde die neue Fiona-Box 
„BoxBooking“ entwickelt. 
Fiona-Anleitung: https://www.fiona.uni-hamburg.de/funktionen/templates/box-
booking.html 
Beispiel: 
  

https://www.bw.uni-hamburg.de/ueber-das-institut/aktuelles/workshop-klein.html
https://www.performance.uni-hamburg.de/veranstaltungen/news/kuenstlerische-abschlussarbeiten-2021.html
https://www.fiona.uni-hamburg.de/anleitungen/spezielle-funktionen/termintool.html
https://www.fiona.uni-hamburg.de/funktionen/templates/box-booking.html
https://www.fiona.uni-hamburg.de/funktionen/templates/box-booking.html


 

 

 

 

 

 

            

       PB Newsletter NR. 6, 15.06.2021 

 

 18 

 
Wenn Sie Rückfragen haben, wenden Sie sich gerne an unsere Kolleginnen in der 
Online-Redaktion der Abteilung 2. 

Impressum 
 
Der PB Newsletter ist ein Angebot der 
 
Universität Hamburg 
Fakultät für Psychologie und Bewegungswissenschaft 
Von-Melle-Park 5, 20146 Hamburg  
Tel.: +49 40 42838 5460 
Fax.: +49 40 42838 5492 
 
Inhaltliche Verantwortlichkeit i. S. v. § 5 TMG und § 55 Abs. 2 RStV Jennifer Reckwell, Referentin für 
Öffentlichkeitsarbeit, Fakultät für Psychologie und Bewegungswissenschaft, Tel.: +49 40 42838-6427, E-
Mail: newsletter.pb@uni-hamburg.de 
Der Newsletter wird automatisiert verschickt. Kritik, Probleme oder Anregungen zum Newsletter 
schicken Sie bitte an die Presse- und Öffentlichkeitsarbeit der Fakultät PB. 
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