Vorlaufiges Protokoll - Offentlicher Teil -

58. Fakultatsratssitzung, Mittwoch, den 13. Januar 2021, Videokonferenz

Die Genehmigung des Protokolls ist mit den gegebenenfalls erforderlichen Anderungen aus einem

der nachsten Protokolle ersichtlich.

Dekan Prof. Lars Schwabe
Prodekane Prof. Dr. Jan Wacker, Prof. Dr. Klaus Mattes
Protokoll Ramona Reincke

gedruckt)

Fakultdtsratsmitglieder (Anwesende fett

Stellvertreterinnen (Anwesende fett gedruckt)

Gruppe der Hochschullehrer/innen:

Klein, Gabriele

Lehmann-Willenbrock, Nale

Liszkowski, UIf

Oettingen, Gabriele

Reer, Riidiger

Degner, Juliane

Roder, Brigitte

Degner, Juliane

SpieR, Martin

Wagner, Jenny

Richartz, Alfred

Gruppe des Akademischen Personals:

Schulreich, Stefan

Bodansky, Alexander

Reischmann, Martin

Liedtke, Gunnar

Gruppe des TVP:

Onken, Stella

Nehls, Tanja

Schroter, Jessica

Lieniger, Susanna

Gruppe der Studierenden:

Mohr, Vivian

Schroder, Stefan

Schenk, Norman

Bodenstedt, Paula

=8 stimmberechtigt

= 4 stimmberechtigt

Gaste:

Sitzungsbeginn: 14:15 Uhr




TOP 1. BegriiBung und Vorstellung neuer Mitarbeiter

Der

Dekan begriiit die Anwesenden und gibt die neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an der Fakultat
PB bekannt:

AB Name Eintrittsdatum Status

Bewegungs- und Struchholz, Holger 01.01.2021 WiMi

Traingingswissenschaft Vogel, Oliver 01.01.2021 WiMi

Padagogische Psychologie und Thissen, Birte 01.01.2021 WiMi

Motivation

Kognitionspsychologie Knaack, Saskia 01.01.2021 TVP

Katharina

TOPI. 1 Feststellung der Beschlussfihigkeit

Der Fakultatsrat ist mit der Halfte der stimmberechtigten Mitglieder, d.h. mit mindestens 7
Mitgliedern, beschlussfahig. Die Beschlussfahigkeit wird festgestellt. Es sind 12 stimmberechtigte
Mitglieder anwesend.

TOPII. 2

Genehmigung des Protokolls vom 14. Oktober 2020 - 6ffentlicher Teil

Das Protokoll vom 11.11.2020 wird ohne Anderungen mit 11x ja und 1x Enthaltung genehmigt.

TOPIL. 3 Berichte und Mitteilungen

11. Dienstanweisung: experimentelle Forschung soll weitestgehend eingestellt werden,
UniGebaude werden zugangsbeschrankt, Betreten nur mit Ausnahmegenehmigungen

Die Entscheidung tber die Notwendigkeit der Prasenzarbeit ist in Abstimmung mit dem/der
jeweiligen Beschaftigten von der/dem unmittelbaren Vorgesetzten zu treffen und im

Dekanat schriftlich anzuzeigen. Professorinnen und Professoren zeigen ihre Prasenzarbeit

dem Dekanat an.

Es wird auf die MaRgabe des Prasidiums hingewiesen, dass die Gebdude der UHH
grundsatzlich geschlossen sind und nur bei unabdingbaren Griinden Prasenzarbeit erfolgen
soll. Entsprechend bitten wir um einen sehr verantwortungsvollen, restriktiven Umgang mit

der Entscheidung zur notwendigen Arbeit vor Ort.

Finanzlage: ab 2022 ist mit Strukturabbau zu rechnen, Anfang 2021 finden dazu Gesprach

zwischen P und Dekanaten statt;




Zuweisung der HSP-Mittel werden in den kommenden Jahren geringer ausfallen; uni-weit
muss mit einem Strukturabbau im Umfang von 5-7% gerechnet werden;

« Stand Berufungen: GeWiss, SportMed und SportPsych = Konzepte werden/wurden
eingereicht, die Verhandlungen mit der PB finden in den nachsten Wochen statt;

» Es wird weiterhin eine stellv. Gleichstellungebeauftragte — vorzugsweise aus dem Institut
Psychologie — gesucht. Bei Interesse bitte an die Dekanatsassistenz wenden. Die Wahl der
Gleichstellungsbeauftragten erfolgt spatestens im Marz-FR

Preise/Auszeichnungen/Drittmittel

«  Prof. Dr. Brigitte Réder wurde zum Mitglied des Wissenschaftlichen Beirates des Leibniz
Institutes flir Neurobiologie in Magdeburg bestellt.

* Im November 2020 wurden zum ersten Mal die Hamburg Open Science Awards vergeben. 19
Projekte aller staatlichen Hochschulen Hamburgs waren nominiert, eine Jury wahlte finf
Preistragerinnen und Preistrager aus. Drei der sechs Projekte stammen von der Fakultat fur
Psychologie und Bewegungswissenschaft: die Auszeichnungen gingen an Prof. Dr. Jan
Wacker aus dem Arbeitsbereich , Differentielle Psychologie und Psychologische Diagnostik”;
Dr. Suddha Sourav aus dem Arbeitsbereich ,Biologische Psychologie und Neuropsychologie”
und Dr. Mirjam Braf3ler aus dem Arbeitsbereich ,Arbeits- und Organisationspsychologie”

« Dr. Bjorn Schlier aus dem AB Klinische Psychologie und Psychotherapie konnte erfolgreich
Drittmittel von der Volkswagenstiftung fiir ein Forschungsprojekt zu den "psychischen Folgen
des Corona-Lockdown" in HGhe von 104.000 Euro einwerben.

*  Frau Dr. Aline de Borst aus dem Arbeitsbereich Biologische Psychologie und
Neuropsychologie hat einen Grant von der BIAL-Foundation {iber 35.00 € erhalten, welchen
sie fir MRT-Scans im Rahmen ihrer Marie-Curie-Forschung Gber die neuronalen
Mechanismen der intermodalen Aktivitat bei blinden Menschen nutzen mdchte

Nachster Fakultatsrat: 10. Februar 2021, 14.15

TOPIL. 4 Anfragen ohne Debatte

Es liegen keine Anfragen vor.

TOPIL. 5 Festsetzung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird wie vorgelegt einstimmig festgesetzt.

TOPIIl. 1 Ausschreibung Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie



(Vorlage: 20210113 _FR_3.1 Ausschreibung Kilu)

Der Fakultatsrat stimmt der Ausschreibung der Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie gemaR der
Vorlage mit

11 x Ja und 1 Enthaltung zu.

TOPIIlL. 2 Einsetzen der Berufungskommission KiJu

(Vorlage: 20210113_FR_3.2_BK KiJu)

Der Fakultatsrat stimmt der Besetzung des Berufungsausschusses fiir die Ausschreibung der Kinder-
und Jugendlichenpsychotherapie gemaR der Vorlage mit

10 x Ja und 2 Enthaltungen zu.

TOPIIL. 3 Nachbesetzung in verschiedenen Gremien der PB

(Vorlagen: 20210113 FR_3.3_Nachbesetzung LEK, Priifungsausschiisse BW, LuST-Ausschuss BW,
Vergabekommission zur Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses PB)

Der Fakultatsrat stimmt der Nachbesetzung in der LEK gemaR der Vorlage mit 11 x Ja
und 1 Enthaltung zu.

Der Fakultatsrat stimmt der Nachbesetzung in den Priifungsausschiissen des Instituts BW gemald der
Vorlage mit

11 x Ja und 1 Enthaltung zu.

Der Fakultatsrat stimmt der Nachbesetzung im LuSt-Ausschuss des Instituts BW gemal der
Vorlage mit

11 x Ja und 1 Enthaltung zu.

Der Fakultatsrat stimmt der Nachbesetzung in der Vergabekommission zur Férderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses PB gemaR der Vorlage mit 11 x Ja und 1 Enthaltung zu.

TOPIIL 4 Anderung der FSB/PO (Take Home Exams)

(Vorlagen: 20210113 _FR 3.4 Beschlussvorlage Ergdnzung FSB BSc MSc; 20210113 _FR_3.4
Beschlussvorlage Ergdnzung PO BAMA; 20210113 FR_3.4 Beschlussvorlage Lehramt)



Einige Formulierungen in den Vorlagen werden in Hinblick auf die Bekanntgabe der Dauer sowie die
Entscheidung liber Ausnahmeregelungen durch den LuSt-Ausschuss flr nicht praktikabel ansehen.

Der Fakultitsrat einigt sich darauf, dass auf die Formulierung: ,,... in Ausnahmen...“ und ,,Uber
Ausnahmen entscheidet der LuSt-Ausschuss.” in den Vorlagen verzichtet wird.

Der Fakultitsrat stimmt iiber die Anderungen vorbehaltlich der rechtlichen Priifung durch die
Rechtsabteilung ab. Falls von dieser Bedenken gedulSert werden und die Formulierungen
unabdingbar sind, gilt das Abstimmungsergebnis flr die Vorlagen in vorliegender Form.

Der Fakultatsrat stimmt der Ergédnzung FSB BSc MSc mit 10 x

Ja, 1x Nein und 1 Enthaltung zu.

Der Fakultatsrat stimmt der Ergdnzung PO BAMA mit 10 x
Ja, 1x Nein und 1 Enthaltung zu.

Der Fakultatsrat stimmt der Beschlussvorlage Lehramt mit 10 x
Ja, 1x Nein und 1 Enthaltung zu.

Ende des o6ffentlichen Teils: 15.20 Uhr

gez. Prof. Lars Schwabe far das Protokoll: R. Reincke



